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Werkstudent Psychologie (m/w/d)

Das Caritas-Kinder- und Jugendheim ist eine heilpädagogische sowie inklusive 
Jugendhilfeeinrichtung für die ambulante, teilstationäre und stationäre Betreuung von 
Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit umfassenden Förderbedarfen. Ein 
differenziertes Spektrum ambulanter und stationärer Hilfen für Familien sowie 
diagnostische/therapeutische Dienste runden das Gesamtangebot ab.                                         
          
Die handlungsleitende heilpädagogische Haltung ist geprägt durch das Annehmen und 
Verstehen sowie das Fördern und Ermutigen der Klientinnen und Klienten, mit dem Ziel, 
Heilung zu ermöglichen und Entwicklungen anzustoßen. Diese Haltung konkretisiert sich in 
spezifischen Konzepten zur differenzierten Betreuung und Förderung von jungen Menschen 
und ihren Angehörigen, unabhängig von deren soziokulturellen Prägung und religiösen 
Orientierung.

Die Caritas-Kinderheim gGmbH sucht für den Heilpädagogischen und Psychologischen Dienst 
zum 01.07.2025 einen Werkstudent Psychologie (m/w/d) mit einem Beschäftigungsumfang von 
5 bis 10 Wochenstunden, für interne Forschungsprojekte und Unterstützung bei der 
Durchführung von Diagnostiken

Ihre Aufgaben

 eigenständige Datenerhebung, auch im direkten Kontakt mit Klienten

 Datenauswertung und Datenpflege

 Beteiligung und Vorbereitung von Fachtagen

 Auswertung von Testverfahren

 Vorbereitung für die Erstellung von Gutachten

 Gestaltung von Materialien für Tagungen und Fortbildungen

 Literaturrecherchen sowie Schreib- und Kopierarbeiten

Wir erwarten

 eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten

 Zuverlässigkeit

 Spaß, sich in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten

 Motivation, Forschungsprojekte aktiv mitzugestalten
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Wir bieten

 Eine fundierte und strukturierte Einarbeitung

 Ein interessantes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hohem 
Gestaltungsfreiraum

 Wertschätzendes und mitarbeiterorientiertes Betriebsklima in einem multiprofessinellem 
Team

 Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle; flexibel gestaltbare Arbeitszeiten

 Vergütung nach der Anlage 2 Vergütungsgruppe/Entgeltgruppe 10 zu den 
Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes

 Urlaubsanspruch von mindestens 30 Tagen (5 Tage/Woche)

 Verzinste Betriebliche Altersvorsorge (KZVK Köln)

 Betriebliches Gesundheitsmanagement, zum Beispiel: „caribike“ (Leasing-Dienstrad) 
und
Gesundheitstage

 Eine Vielzahl an Vergünstigungen und diversen Benefits

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Sozialraum
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Rheine e.V.

Lingener Straße 11
48429 Rheine

Dienstort: Caritasverband Rheine e. V.
Familienpflege
Lingener Str. 11
48429 Rheine
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Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


